SYHNDICAT DE RECHERCHE ET D'ETUDES
CU NORD-QUEST DE RENINES
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Madame, Monsieur,

Pour information
Ordre du jour du Comité Syndical
du 21 mai 2025
aux membres des Conseils Municipaux

Vous trouverez ci-dessous, pour information I’ordre du jour du prochain Comité Syndical qui aura

lieule:

Mercredi 21 mai 2025 a 20h

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l'assurance de ma considération distinguée.

Montgermont, le 13 mai 2025

ORDRE DU JOUR

I. Compétence « P.A.E et Gestion Administration Générale »

Dates de fermeture du service administratif du Syrenor:
année scolaire 2025-2026.

Harmonisation du régime indemnitaire et mise en place du
ClA.

1. Compétence Lecture Publique »

Demande d’une aide financiére de I'Etat dans le cadre de la
Dotation Générale de Décentralisation (DGD)

lll. Compétence « Enseignement Culturel »

Fixation des tarifs pour les familles : année 2025-2026.
Contrats de location d'instrument.

Actualisation du réglement intérieur de I'école de musique
etde danse.

Temps d'activités périscolaires: convention type de
partenariat entre I'école de musique et de danse
« Accordances — Syrenor » et les communes du Syrenor.
Convention type de partenariat entre le Syrenor et les
communes hors de la compétence «Enseignement
Culturel » du Syrenor bénéficiant d'actions dans le cadre de
« Musiques en llle et Vilaine ».

Créations de postes & compter du 01.09.2025.

Tableaux des effectifs 8 compter du 01.09.2025.

Dates de fermeture de I'école de Musique et de danse du
Syrenor : année scolaire 2025-2026.

¢ Subvention de fonctionnement 2026 sollicitée auprés du
Conseil Départemental d'llle et Vilaine

IV. Compétence « Action Sociale »

e Période des vacances scolaires 2025-2026 : modulation de
la capacité d'accueil des quatre établissements d'accueil
du jeune enfant du Syrenor.

e Dates de fermeture des établissements d'accueil de
jeunes enfants (EAJE) et du Relais Petite enfance (RPE) du
Syrenor : année scolaire 2025-2026.

e Lancement consultation: Préparation et livraison en
liaison froide des repas et gouters pour les quatre
Etablissements d’accueil de jeunes enfants.

e Création de postes

¢ Tableau des effectifs a compter du 01.08.2025.

e Demande de subvention au fonctionnement 2026 des
multi-accueil gérés par le Syrenor auprés du Conseil
Départemental d'llle et Vilaine.

¢ Demande de subvention « matériel informatique » auprés
de la Casse d’Allocation Familiale d'llle et Vilaine pour les 4
établissements de jeunes enfants et le Relais Petite
Enfance gérés par le Syrenor

Le Président,
Laurent PRIZE.
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