


CONTRAT DE RESTAURATION POUR LES ENFANTS DU MULTI-ACCUEIL « PETIT MOULIN » A COMPTER
DU 25.08.2014.

Le nouveau multi-accueil « Petit Moulin » est ouvert depuis le 25.08.2014 sis 1, avenue de la Croix du Vivier 3
Gévezé. Suite a la consultation lancée par le Syrenor pour la fourniture de repas en liaison froide auprés de
trois entreprises en février 2014, les membres du Comité Syndical acceptent, a I'unanimité, la proposition de
la société « Ansamble » sur la période du 25.08.2014 au 31.12.2014, ayant ['obligation de fournir les repas aux
enfants accueillis dans le cadre de la convention de Prestation de Service Unique.

(Contre : 0/ Abstention : 0/ Pour : 15)

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DES LOCAUX DU MULTI-ACCUEIL « CALIN-COPAIN ».

La commune de Pacé a acquis des locauy, situés au n° 30 de I'avenue Pinault, afin d'accueillir le multi-accueil
intercommunal, agrandi.

Les membres du Comité Syndical émettent, a I'unanimité, un avis favorable a la convention proposée par la
commune de Pacé et relative a la mise a disposition gracieuse de ces locaux a compter du 15 mars 2014,. Le
colit annuel de cette mise a disposition gracieuse est estimé a 21 251,33 € pour 'année 2014.

(Contre : 0/ Abstention : 0/ Pour : 15)

PARTICIPATION DU SYRENOR AU FINANCEMENT D'UNE FORMATION V.A.E. POUR OBTENIR LE DIPLOME
D’AUXILIAIRE DE PUERICULTURE.

Un agent social de 1** classe a temps complet, a sollicité une participation financiére du Syrenor dans le cadre
d'une formation V.A.E. Les membres du Comité Syndical émettent, a I'unanimité, un avis favorable a la
participation financiére a hauteur de 50 % du co(t de cette formation et au prorata du temps hebdomadaire
de l'agent.

(Contre : 0/ Abstention : 0/ Pour : 15)
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